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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO FINANCIJA
POREZNA UPRAVA
SREDISNJI URED
KLASA: UP/I-112-01/23-01/45

URBROJ: 513-07-21-08-23-1
Zagreb, 13. veljace 2023.

Na temelju ¢lanka 63. stavka 1, a svezi s ¢lankom 52. stavkom 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima
(,Narodne novine®, br. 92/05., 107/07., 27/08., 34/11., 49/11., 150/11., 34/12., 49/12., 37/13., 38/13.,138/15. —
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17., 70/19., 98/19. i 141/22.; dalje u tekstu: Zakon), i pribavljenog
misljienja Ministarstva pravosuda i uprave KLASA: 112-01/22-01/992, URBROJ: 514-08-01-02/06-22-02 od 29.
studenoga 2022. godine, u predmetu izvanrednog postupka prijma u drzavnu sluzbu Ministarstva financija,
Porezne uprave (OIB: 18683136487) na neodredeno vrijeme Sase Trajcevskog, ravnatelj Porezne uprave donosi

RJESENJE

I. SASO TRAJCEVSKI, KV, strojobravar, s ostvarenih vise od sedam godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, po provedenom izvanrednom postupku prijma, prima se u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme u Ministarstvo financija, Poreznu upravu, Sredi$nji ured, Sektor za financije, pravne poslove i
upravljanje ljudskim potencijalima, Sluzbu za opce poslove, na radno mjesto domara.

Il. Imenovanom se utvrduje obvezni probni rad u trajanju od 2 mjeseca.

Ill. Imenovani je obvezan poloziti struéni ispit za rukovatelja centralnog grijanja u roku od godine dana od
dana rasporeda.

IV. Po izvrénosti ovoga rieSenja donijet ¢e se riesenje o rasporedu na radno mjesto imenovanoga.
Obrazlozenje

Ministarstvo financija, Porezna uprava raspisala je na temelju ¢lanka 138. Zakona i ¢lanka 4. Kolektivnog
ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike (,Narodne novine®, br. 56/22. i Dodatak | 127/22.), a u svezi s
tockom II. stavkom 1., alinejom 1. Odluke o zabrani novog zaposljavanja drzavnih sluzbenika i namjestenika u
tijelima drzavne uprave te uredima i drugim stru¢nim sluzbama Viade Republike Hrvatske (,Narodne novine*, br.
35/22) i sukladno Misljenju Ministarstva pravosuda i uprave KLASA: 112-01/22-01/992, URBROJ: 514-08-01-
02/06-22-02 od 29. studenoga 2022. godine, Oglas za prijam namjestenika u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Ministarstvo financija, Poreznu upravu, Sredi$nji ured, Sektor za financije, pravne poslove i upravljanje
ljudskim potencijalima, Sluzbu za opce poslove, na radno mjesto domara — 1 izvrsitelj/ica (u nastavku teksta:
Oglas).

Oglas, KLASA: 112-02/22-01/10, URBROJ: 513-07-21-08-22-4 od 14. prosinca 2022. godine objavljen je
dana 21. prosinca 2022. godine u ,Narodnim novinama“ broj 150/22 te na web stranicama Porezne uprave,
Ministarstva pravosuda i uprave i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Rok za podno$enije prijave na Oglas bio je
osam dana od dana objave oglasa u Narodnim novinama

Uvjeti za prijam na navedeno radno mjesto su: srednja struéna sprema ili KV prometne ili tehnicke
struke, jedna godina radnog staza na odgovaraju¢im poslovima, polozen vozacki ispit za B kategoriju i polozen
ispit za rukovanje centralnog grijanja i postrojenja.

Na temelju odredbe ¢lanka 51. stavka 1. Zakona i ¢lanka 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,Narodne novine®, br. 78/17. i 89/19.; u nastavku: Uredba) osnovana
je Komisija Ministarstva financija, Porezne uprave, Sredisnjeg ureda (u nastavku teksta: Komisija) za provedbu
Oglasa.

Sukladno izvjeséu Komisije KLASA: 112-02/22-01/10, URBROJ: 513-07-21-08-23-9 od 23. sije¢nja
2023. godine prijavu na Oglas podnio je 1 kandidat, koji je ispunjavao formalne uvjete iz Oglasa te je pozvan na
razgovor (intervju) s Komisijom. Razgovor s kandidatom odrzan je dana 20. sijeénja 2023. godine.

Komisija je provela strukturirani intervju na nacin da su kandidatu koji se odazvao pozivu na razgovor
postavljana opcenita pitanja, a vezano uz njegove interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u Ministarstvu



financija, Poreznoj upravi. Rezultati intervjua bodovani su bodovima od 0 do 10. Smatra se da je kandidat
zadovoljio na intervjuu ako je dobio najmanje 5 bodova. Kandidat je ostvario viSe od 5 bodova na intervjuu.

Nakon razgovora s Komisijom provedeno je, sukladno ¢lanku 16. Uredbe, psiholoSko testiranje
kandidata koji je pristupio intervjuu radi procjene sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta.

Na temelju rezultata cjelokupno provedenog postupka, sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe, Komisija je
dostavila izvjeS¢e o provedenom postupku s prilozenom rang-listom kandidata i psiholoSkom procjenom
kandidata.

Nakon provedenog postupka, na temelju Cinjenica utvrdenih na intervjuu i uvazavajuéi rezultate
psiholoskog testiranja, a obzirom na prirodu poslova koji se obavljaju na radnom mjestu domara, odluceno je da
se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Ministarstvo financija, Poreznu upravu, Sredi$nji ured, Sektor za
financije, pravne poslove i upravljanje ljudskim potencijalima, Sluzbu za opc¢e poslove, na radno mjesto domara
primi kandidat Saso Trajcevski, KV, strojobravar, s ostvarenih vise od sedam godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, kojeg je Komisija ocijenila s 8 bodova i nalazi se na prvom mjestu rang-liste kandidata.

Nakon izbora kandidata, a prije donoSenja ove odluke, Ministarstvo financija, Porezna uprava provjerila
je nepostojanje zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona, a izabrani kandidat je dostavio
uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se prima u drzavnu sluzbu.

Probni rad u trajanju od 2 mjeseca utvrden je sukladno odredbi ¢lanka 5. stavka 2. Kolektivhog ugovora.
Ukoliko imenovani ne zadovolji na probnom radu, sukladno odredbi ¢lanka 6. stavka 1. Kolektivhog ugovora,
prestat ¢e mu drzavna sluzba zbog nezadovoljavanja na probnom radu.

Imenovani je duzan poloziti strucni ispit za rukovatelja centralnog grijanja u roku od godine dana od dana
rasporeda.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona, po izvr$nosti ovog rjeSenja donijet ¢e se rjeSenje o
rasporedu na radno mjesto imenovanoga.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovoga rieSenja moze se podnijeti zalba Odboru za drzavnu sluzbu, Zagreb, Palmoti¢eva 5, u roku
od 15 dana od dana primitka rjeSenja. Dostava svim kandidatima se smatra obavljenom istekom osmoga dana od
dana javne objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Zalba se podnosi neposredno ili putem poste preporuéeno u dva (2) istovjetna primjerka putem Sluzbe
za sluzbenicke poslove, Zagreb, Boskoviceva 5.

Kandidat se ima pravo odreci prava na zalbu od dana primitka rjeSenja o prijmu do dana isteka roka za
izjavljivanje zalbe.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave - elektroni¢kim putem
u PDF formatu radi javne objave na web stranici

2. Kandidatima - javnom objavom na web stranicama
Ministarstva pravosuda i Porezne uprave

3. SrediSnjem uredu Porezne uprave

4. Sluzba za sluzbenicke poslove

5. Odjelu — Pisarnici
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